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OGGETTO: Affidamento diincarico di prestazione d’opera a personale interno alla rete territoriale per la
prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo degli ambiti 13 e 14 per la realizzazione del
Progetto “Role play - Downplay” con il concorso di risorse economiche di Regione Lombardia
(CIG: ZF222018D9)
Sig./Sig.ra.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Bando per la selezione di progetti territoriali per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
cyberbullismo - anno scolastico 2017/2018 di cui al d.d.u.0. n. 9172 del 25 luglio 2017, promosso da Regione
Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia (BANDO);

VISTA la domanda di partecipazione al BANDO prot. CRPCO2000A 4809/A15c del 29 settembre 2017,
comprensiva dell’accordo della Rete territoriale per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo
degli Ambiti 13 e 14 (RETE TERRITORIALE) e della proposta progettuale “Role Play — Downplay” (PROGETTO),

VISTO il decreto Regione Lombardia Direzione Generale Istruzione Formazione e Lavoro n. 13998 del 10
novembre 2017 avente per oggetto “BANDO PER LA SELEZIONE DI PROGETTI TERRITORIALI PER LA
PREVENZIONE E IL CONTRASTO AL FENOMENO DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO — ANNO SCOLASTICO
2017/2018 — APPROVAZIONE GRADUATORIA E IMPEGNO RISORSE PER LA REALIZZAZIONE DElI PROGETTI
FINANZIATI, che include il PROGETTO tra gli ammessi a finanziamento per 'ammontare di € 14.900,00;

VISTA la comunicazione di Avvio del PROGETTO inviata a Regione Lombardia con prot. CRPCO2000A n.
6661/C24b del 23 novembre 2017;

VISTA la pianificazione operativa del PROGETTO approvata in sede di conferenza dei dirigenti della RETE
TERRITORIALE in data 25/01/2018 c/o Scuola la scuola capofila;

VISTA la determina Albo pretorio n. 12/D2, prot. CRPCO2000A n. 615/A15c del 5 febbraio 2018 avente per
oggetto “Determina per il reclutamento di risorse umane per la realizzazione - con il concorso di risorse
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economiche di Regione Lombardia - del progetto “Role play - Downplay” per il contrasto al bullismo e
cyberbullismo negli ambiti 13 e 14”, ed in particolare la riformulazione del piano economico finanziario, le
delibere degli 00.CC e le norme in essa richiamate;

VISTO I'Awviso pubblico Albo pretorio n. 13/G2, prot. CRPC02000A n. 617/A15c del 5 febbraio 2018 per il
conferimento diincarichi di prestazione d’opera a personale docente e non docente in servizio ¢/o le istituzioni
scolastiche e formative della rete territoriale per il contrasto al bullismo e cyberbullismo degli ambiti 13 e 14,
per la realizzazione - con il concorso di risorse economiche di Regione Lombardia - del progetto “Role play -
Downplay” CIG: ZF222018D9;

VISTI gli esiti definitivi del reclutamento pubblicati in data 5 marzo 2018, Albo pretorio n. 19/G3, prot.
CRPC02000A n. 1103/A15c;

conferisce a:

_, nella sua qualita di in servizioc/o _di_, in possesso di idonee competenze e di autorizzazione del
Dirigente dell’lstituzione scolastica/formativa di appartenenza,

I'incarico di svolgere le seguenti attivita nell’ambito del progetto “Role play - Downplay”:

[ ]

L'incarico dovra essere svolto oltre I'orario d’obbligo e in ore libere altri impegni di servizio non essendo
prevista alcuna riduzione dell’orario per la funzione in parola.

Per I'incarico sara liquidato un compenso a valere sui fondi assegnati per il Progetto “Cambio Vita” calcolato
secondo i parametri previsti nel C.C.N.L./comparto scuola e quantificato in:

ore n. _ore di prestazione aggiuntiva retribuita a € __ orarie (lordo stato);

Il compenso sara corrisposto in funzione delle ore effettivamente svolte come da documentazione che dovra
essere prodotta a consuntivo, entro e non oltre il 15 gennaio 2019. Tale documentazione consiste nei
materiali didattici prodotti e nel “Registro dell'Intervento” debitamente compilato e sottoscritto
dall'incaricato e validato dal Dirigente dell’istituzione scolastica/formativa di servizio.

Il pagamento verra effettuato a mezzo bonifico bancario entro il 15 febbraio 2019 previa consegna dei
documenti soprammenzionati. Detto termine potra essere posticipato in coerenza con il ricevimento dei
finanziamenti regionali.

Il Dirigente Scolastico della scuola capofila si riserva di annullare il presente incarico nel caso in cui l'attivita

non si realizzi nel rispetto delle attivita didattiche ed amministrative del progetto.

Il Dirigente Scolastico
Mirelva Mondini

Firma del docente per accettazione dell’incarico:
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