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Prot. N. 579/16/C16 Cremona, 02/03/2016

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020. Annualita 2016 / Progetto 10.8.1.A1-FESRPON-

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

LO-2015-217. Avviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO
all’Istituzione Scolastica) per n. 1 incarico di progettista e di n. 1 incarico di collaudatore
CUP: H16J15001000007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile-delle istituzioni scolastiche™;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della

Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 6 novembre 2015, con la quale ¢ stato approvato il
POF per I’anno scolastico 2015/16;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 58 del 12 gennaio 2016, con la quale ¢ stato approvato il
PTOF per il triennio 2016/19;

la. Nota MIUR prot. n° AOODGEFID/1764 del 20/01/2016 di approvazione dell’intervento a
valere sull’obiettivo/azione 10.8.1.A1 del PON " Programma Operativo Nazionale 20141T05M20P001
“Per la scuola — competenze e ambienti per |'apprendimento” ed il relativo finanziamento;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 67 del 15 febbraio 2016, di approvazione del Programma Annuale
2016, nel quale ¢ inserito il Progetto autorizzato e finanziato e con la quale sono state individuate le
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procedure per I’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dellattivita di progettista
e n. | figura per lo svolgimento dell’attivita di collaudatore nell’ambito del Progetta 10.8.1.A1-

FESRPON-LO-2015-217
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetta 10.8.1.A1-
FESRPON-LO-2015-217 da impiegare nella realizzazione del piano integrato di istituto per le seguenti
attivita:

ATTIVITA DI: Progettista; OBIETTIVO/AZIONE: 10.8.1 Interventi infrastrutturali per [”innovazione
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze chiave; SOTTOAZIONE:
10.8.1.A1 Realizzazione dell’infrastruttura e dei punti di accesso alla rete LAN/WLAN; TITOLO MODULOQO: Rete
wifi e gestione in Lan delle lezioni Liceo Manin; N.: 13 ore; COMPENSO ORARIO: € 0,00.

ATTIVITA DI: Collaudatore; OBIETTIVO/AZIONE: 10.8.1 Interventi infrastrutturali per I’innovazione
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze chiave; SOTTOAZIONE:
10.8.1.A1 Realizzazione dell’infrastruttura e dei punti di accesso alla rete LAN/WLAN; TITOLO MODULOQO: Rete
wifi e gestione in Lan delle lezioni Liceo Manin; N. 7 ore; COMPENSO ORARIO: € 0,00.

L’attivita e i compiti delle due figure esperte sono definiti dalle “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici
di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il Programma Operativo Nazionale 20014-
2020 (pubblicate con nota M.i.U.R. prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e dalle indicazioni specifiche relative
all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del
Ministero dell’istruzione al link “http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 2020~

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno 10 marzo
2016, brevi manu c/o P’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o via pec al seguente indirizzo

crpc02000a@pec.istruzione.it.

L’istanza, corredata dal curriculum vitae in formato Europeo, dovra essere presentata utilizzando il modello
allegato al presente avviso pubblico, che include la griglia di valutazione da compilare a cura dell’interessato,

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico (o di un suo
Delegato) in base ai titoli alle competenze ed alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei

punteggi di seguito specificati.

1) Titoli di Studio Punti
A) DIPLOMA

Diploma di durata minima quinquennale punti 4
In aggiunta al punteggio di cui sopra, per diploma in elettronica/Informatica o equipollente ounti 1
B) LAUREA

B1 - Laurea Triennale

] ATo R B <1 e ———————— 1 punto

da90a 104 .ooooovveveen .. 2 punti Max 3
da105inpoi........ccevenn ... 3 punti

B2 - Laurea specialistica o vecchio ordinamento

finoa89 ......ccooiiiiii 4 punto Max 6
da90a104 ................. ... 5 punti ax
da105inpoi....ccceevevinnn ... 6 punti

In aggiunta al punteggio B1/B2 per laurea in Ingegneria elettronica/lnformatica/TLC o equipollente punti 4

' B1 e B2 non sono cumulabili
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2) Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti le TIC in qualita di discente (1 per ciascun corso) Maxc punti 5
Partecipazione a corsi di formazione attinenti le TIC in qualita di docente (1 per ciascun corso) Max: punti 5
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max: punti 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max: punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3) Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1
punto per anno)

Anzianita di servizio (1 punti per anno) Max 10 punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):

Max 10 punti

menodi2anni............ocoeeiiinn. 1 punto

da 2@ 3aNNI caaes. i avisids sssisnms vanse 2 punti

da3adanni.......ccoccoeiiiniinin. 3 punti Max punti 7
dada 6ammi.....c.ccoeevvinninnnnn. 4 punti

daBa 8anni..........oeeeiiinnnnnn. 5 punti

da8a 10anni.......cccoeevviiinnns 6 punti

oltre 1 10 aNNI wsunss m vsssnss somws o5 swiss 7 punti

[ risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.
Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto, allora il
Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata degli incarichi ¢ stabilita in numero
di ore come sopra specificato. La misura del compenso ¢ stabilita in € 0,00.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'[stituto per le finalita

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle

Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la

posizione giuridico economica dell’aspirante. L interessato gode dei diritti di cui al citato decreto D.Lgs 196/2003.
\

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.
Il Dirigente Scolastico ‘| ;
\\ /Mi)_‘e lyq:,' ’Mondim_' F. /’

Allegati:

1. Modello Domanda di Partecipazione
2. Griglia di valutazione da compilare a cura dell’istante
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Al Dirigente= Scolastico
del LICEO CLASSICO DANI ELE MANIN

CREMONA
Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Progettista o Collaudatore
Progetto 10.8.1.AI-FESRPON-LO-2015-217
Il/la sottoscritto/a nato/a a ( )
n__ /7 1/ codice fiscale residente a ( )
in via n. Recapito telefono fisso recapito
tel.cellulare indirizzo E-Mail i
[ iscritto allordine professionale degli di (n. )
CHIEDE

di partecipare alla selezione per 'attribuzione dell'incarico di (barrare un solo incarico)

o PROGETTISTA []

o COLLAUDATORE ]

relativo al progetto /0.8.7.41-FESRPON-LO-2015-217
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

= diaver preso visione del bando,

= diessere cittadino :

= diessere in godimento dei diritti politici;

= di essere Docente della Disciplina ed in servizio presso codesta
Istituzione Scolastica dall' Anno Scolastco X

= dinon aver subito condanne penali

= di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da utilizzare per la
gestione del finanziamento FESR

= dipossedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

[l/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell ‘ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma
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Il / La sottoscritto/a

Al Dirigente: Scolastico

del LICEO CLASSICO DANI ELE MANIN

nato/a

CREMONA

il / / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:
Da Da
1) Titoli di Studio Punti compilare a | compilare a
cura del cura
candidato | delllstituto
A) DIPLOMA
Diploma di durata minima quinquennale punti 4
In aggiunta al punteggio di cui sopra, per diploma in elettronica/Informatica o i1
equipollente punti
B) LAUREA
B1 - Laurea Triennale '
finoa89 ...........ocoiii 1 punto
da90a 104 ..o . 2 punti Max 3
da 105in poi ccocoovvviiinnnn . 3 punti
B2 - Laurea specialistica o vecchio ordinamento '
finoa89 ...........oooi 4 punto Max 6
da90a104 ..c.occcvvvvin .. 5 punti ax
da105inpoi.......ccoeeee. 6 punti
In aggiunta al puiteggio B1/B2 per laura in  Ingegneria ti 4
elettronica/lnformatica/TL.C o equipollente pHn
2) Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di {ormazione attinenti le TIC in qualita di discente (1 per M 5
ciascun corso) ax puny
Partecipazione a corsi di formazione attinenti le TIC in qualita di docente (1 per M ti5
ciascun corso) EES R
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per ;
Max punti 2

Cert.)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2
Certificazioni inerenti la <" urezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Iscrizione all'Albo profes: snale punto 1
3) Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa pro . cttazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Max 10 ti
Laboratori specifici) (1 pu: (o per anno) e FO
Anzianita di servizio (1 punti per anno) Max 10 punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in
rete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodi2anni............. 1 punto
(o =W B (01| [ ———— 2 punti
da3a danni....... 3 punti Max punti 7
dad4a 6anni........... 4 punti
da6a 8anni............ 5 punti
da8a 10anni............. ...l 6 punti
oltrei10anni.......... G 55 i S E 96 & 7 punti

TOTALE

Data Firma

'B1 e B2 non sono cun 1abili
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